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Het onderzoek 

 

Onderzoeksopzet 

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft 

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek. 

 

Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het 

rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items. 

  

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd: 

• documentenonderzoek; 

• locatiebezoek; 

• gesprek met de beroepskrachten en/of de locatieverantwoordelijke. 

  

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde 

onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens 

dit onderzoek heeft beoordeeld. 

  

Dit jaarlijks onderzoek heeft de toezichthouder gedaan op basis van risico gestuurd toezicht.  

De GGD’ en in Nederland werken volgens een model voor risico gestuurd toezicht. Dit doen zij om 

meer maatwerk bij het toezicht in de kinderopvang mogelijk te maken. Uitgebreider onderzoek 

waar nodig, minder uitgebreid waar mogelijk.  

 

Beschouwing 

Algemene kenmerken: 

Peuterspeelzaal en peuteropvang De Buurtkabouters is gevestigd in MFC (Multi Functioneel 

Centrum) Kleurrijk in de wijk Hoge Weerd in Epe. 

De inspectie vindt plaats op een maandagochtend. 

Tijdens het inspectiebezoek zijn er 11 kinderen, twee beroepskrachten, een groepshulp en de 

pedagogisch coach aanwezig. 

  

Er is coöperatief meegewerkt aan dit inspectieonderzoek. 

  

Inspectiegeschiedenis 

• Tijdens het jaarlijks onderzoek op 23-05-2018 wordt er voldaan aan de onderzochte 

voorwaarden; 

• Tijdens het jaarlijkse onderzoek op 15-05-2019 voldoet de houder aan de onderzochte 

voorwaarden; 

• In 2020 is de locatie vanwege het corona-virus niet bezocht; 

• Jaarlijks onderzoek 15-06-2021; De houder voldoet aan de onderzochte voorwaarden; 

• Jaarlijks onderzoek 26-09-2022; Er wordt voldaan aan de onderzochte voorwaarden; 

• Jaarlijks onderzoek 22-06-2023; Aan de onderzochte voorwaarden wordt voldaan; 

• Jaarlijks onderzoek 17-12-2024; Er wordt voldaan aan de onderzochte voorwaarden. 
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Conclusie en bevindingen 

Bij de volgende hoofdstukken is aan de beoordeelde kwaliteitseisen voldaan: 

• personeel en groepen. 

• veiligheid en gezondheid 

  

Niet voldaan is aan de kwaliteitseis: 

• pedagogisch klimaat; eisen aan de voorschoolse educatie. 

  

In het rapport licht de toezichthouder dit verder toe. 

 

Advies aan College van B&W 

De toezichthouder adviseert het college om te handhaven conform handhavingsbeleid. 
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Observaties en bevindingen 

Pedagogisch klimaat 

 

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

• pedagogisch beleid; 

• pedagogische praktijk; 

• voorschoolse educatie.  

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Pedagogische praktijk 

De toezichthouder heeft beoordeeld of verantwoorde buitenschoolse opvang wordt geboden 

doordat 

• er een emotioneel veilige omgeving geboden wordt; 

• de persoonlijke competentie wordt gestimuleerd; 

• de sociale competentie wordt gestimuleerd; 

• zorg wordt gedragen voor de overdracht van normen en waarden. 

  

De toezichthouder heeft dit beoordeeld op basis van een observatie van de praktijk op  

29-09-2025 2025. Voor de beoordeling van de praktijk heeft de toezichthouder gebruik gemaakt 

van het ‘Veldinstrument observatie’. De toezichthouder heeft geobserveerd op de groep en 

gesproken over de praktijk met twee beroepskrachten. De observatie vond plaats op 

maandagochtend tijdens vrij spel, en buitenspelen. 

  

Praktijk: 

Emotionele veiligheid: Welbevinden 

Het welbevinden van de kinderen is goed. De meeste kinderen zijn ontspannen en bezig met hun 

spel. Aan tafel zitten een aantal kinderen en een beroepskracht te spelen. Ondertussen wordt er 

gezellig gekletst over verschillende onderwerpen. 

De herfsttafel wordt onthuld en de kinderen reageren enthousiast. Ze gaan er direct mee spelen en 

de beroepskracht gaat hierbij zitten en verteld wat de kinderen allemaal zien. 

  

Emotionele veiligheid: kinderen krijgen steun van beroepskrachten 

De meeste kinderen laten zich enthousiast maken en motiveren door de beroepskrachten; 

zij reageren op initiatieven van de beroepskracht. 

Er zitten kinderen te lezen samen met de pedagogisch coach, andere kinderen zitten aan een 

andere tafel te spelen, bouwen. 

Een kindje wil graag naar buiten, de beroepskrachten overleggen met elkaar en passen het schema 

aan. Het kind is nieuw en speelt ook graag buiten. Dit mag, en andere kinderen zien dit en willen 

ook naar buiten. 

De beroepskrachten spelen hierop in en gaan met z'n allen naar buiten. 

  

Sociale competentie: beroepskrachten bieden ruimte om samen te spelen en te leren 

De beroepskrachten gaan naar buiten en pakken materialen om kinderen te laten samenspelen. 

Dit kan op een fietsje waar twee kinderen op gaan zitten, maar ook speelgoed voor de zandbak 

waar kinderen samen kunnen spelen. 

De groep als geheel wordt benut voor gezamenlijke ervaringen. 
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Conclusie:  

De houder voldoet aan de eisen over verantwoorde opvang. 

Op peuteropvang De Buurtkabouters heeft de toezichthouder de vier basisdoelen positief 

beoordeeld. 

Voorschoolse educatie 

De toezichthouder heeft beoordeeld of de volgende onderdelen over voorschoolse educatie door de 

houder in het pedagogisch beleid zijn beschreven: 

• de visie; 

• het volgen en het stimuleren van de ontwikkeling; 

• het betrekken van ouders; 

• de inrichting; 

• de aansluiting tussen voorschoolse educatie en vroegschoolse educatie; 

• het aanbieden van voldoende uren opvang. 

• 

Daarnaast heeft de toezichthouder beoordeeld of: 

• er wordt gehandeld volgens het beleid; 

• er voldoende beroepskrachten voorschoolse educatie worden ingezet; 

• de groep niet groter is dan 16 kinderen; 

• De beroepskrachten de certificaten en diploma’s hebben die ze nodig hebben voor het werken 

op een groep voor voorschoolse educatie. 

  

De toezichthouder heeft dit beoordeeld op basis van een observatie, een gesprek met 

beroepskrachten en op basis van documenten van de houder. 

  

De houder heeft een document opgestuurd: 

Beleid Voor- en Vroegschoolse educatie Koppel-Swoe 

Versie 30-05-2024 

In dit document staat het volgende o.a. beschreven: 

• Voor- en Vroegschoolse Educatie 

• Visie 

• VVE- programma 

• Kindontwikkeling volgen en vastleggen 

• Ouderbetrokkenheid 

• Doorgaande lijn 

  

Praktijk: 

De beroepskrachten en pedagogisch coach is bezig met de kinderen en het benoemen van 

bijvoorbeeld kleuren.  

Aan de herfsttafel kunnen de kinderen voelen aan bijvoorbeeld gekleurde rijst om te ervaren hoe 

dit voelt, zien herfstkleuren en wordt gevraagd welke kleur het is. 

De kinderen krijgen aandacht in de groep, er wordt voorgelezen uit een boek en daar worden 

kinderen ook bij betrokken. 

De houder gebruikt het programma startblokken. 

Het thema is 'wij zoeken spinnen'. De kinderen leren omgaan met de natuur en niet bang te zijn 

voor spinnen. Als er buiten gespeeld wordt ziet de beroepskracht een spinnenweb en gaat met de 

kinderen kijken.  
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Inrichting 960 uur 

De houder heeft de opvang zo inricht dat er wordt voldaan aan de minimale eis van een aanbod 

960 uur voorschoolse educatie, verdeeld over een periode van 1,5 jaar. 

  

Groepsgrootte 

De opvang wordt geboden aan maximaal 16 kinderen. 

  

Niet voldaan wordt aan: 

De houder voldoet niet aan de inzet betreft van een VE geschoolde beroepskracht 

Tijdens de inspectie is waargenomen dat er 1 beroepskracht met VVE aanwezig is en één 

beroepskracht zonder VE-certificaat. 

Dit terwijl er 11 kinderen aanwezig zijn. 

De pedagogisch coach is aanwezig alleen gaat deze rond 10.00 uur weer weg. 

 

Met de houder is hierover gesproken en zij geeft het volgende aan: 

• Helaas hebben wij de afweging gemaakt om tijdens de vakantie van de vaste beroepskracht 

een niet VVE gecertificeerde collega in te zetten op de Buurtkabouters. Onze afweging hierin is 

geweest dat de andere beroepskracht voor de groep een bekend gezicht is omdat zij 3 tot 4 

dagdelen boventallig aanwezig is op de Buurtkabouters i.v.m. het aantal kinderen wat VVE 

heeft. Omdat wij 3 collega’s hebben met VVE certificaat die langdurig ziek zijn is het ons 

helaas niet gelukt om de VVE inzet van deze week volgens de wet in te zetten. Wat wij er voor 

de toekomst aan gaan doen is dat wij morgen 3 collega’s in gaan schrijven die een scholing 

gaan doen om het VVE certificaat te gaan behalen. Zo kunnen wij de vervanging in de 

toekomst van collega’s die afwezig zijn door ziekte of verlof wel een invaller inzetten met VVE 

certificaat. Uiteraard kunnen wij hiermee niet meer recht zetten dat er deze week bij de 

Buurtkabouters niet voldoende VVE geschoolde PM-ers aanwezig waren. Maar hiermee willen 

we wel laten zien dat we het uiterst serieus nemen. 

  

Rooster 

Uit het rooster wat is ingezien op locatie van de rest van de week blijkt ook dat er beroepskrachten 

aanwezig zijn zonder VE-certificaat naast een beroepskracht die wel een VE-certificaat hebben 

  

Conclusie:  

De houder voldoet niet aan alle eisen over voorschoolse educatie. 

Er worden onvoldoende beroepskrachten ingezet met een VE-certificaat 

De houder beschrijft in het pedagogisch beleidsplan de verplichte onderdelen van voorschoolse 

educatie. De houder zorgt ervoor dat de beroepskrachten het beleid uitvoeren.  

 

  



 

 

8 van 21 

Definitief inspectierapport dagopvang jaarlijks onderzoek 29-09-2025 

De Buurtkabouters te Epe 

 

Uit bovenstaande constatering(en)/ bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde niet is 

voldaan:  

De verhouding tussen het aantal beroepskrachten voorschoolse educatie en het feitelijk aantal 

aanwezige kinderen in de groep bedraagt ten minste één beroepskracht voorschoolse educatie per 

acht kinderen. 

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 en 3 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse 

educatie) 

 

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt geboden draagt er zorg voor 

dat beroepskrachten voorschoolse educatie in het bezit zijn van: 

Een getuigschrift van een opleiding zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao 

Kinderopvang. 

 

OF 

 

Een erkenning van beroepskwalificaties als bedoeld in artikel 5 van de Algemene wet erkenning EU-

beroepskwalificaties, verleend ten aanzien van de door hen te verrichten beroepswerkzaamheden. 

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 1, 5 en 7 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse 

educatie; art 10c Regeling Wet kinderopvang) 

 
 

 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek locatieverantwoordelijke 

• Gesprek beroepskracht(en) 

• Gesprek pedagogisch beleidsmedewerker(s) 

• Observatie 

• Veldinstrument observatie pedagogische praktijk 

• Pedagogisch werkplan 

• Beleid voorschoolse educatie 

• Certificaat voorschoolse educatie 

• Diploma/kwalificatie beroepskracht(en) 

• Bewijs 3f taalniveau beroepskracht(en) 
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Personeel en groepen 

 

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

• verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang; 

• opleidingseisen; 

• aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs; 

• stabiliteit van de opvang voor kinderen; 

• gebruik van de voertaal. 

  

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

Iedereen die werkt, woont of structureel aanwezig is op een locatie waar kinderen worden 

opgevangen, moet in het bezit zijn van een VOG, ingeschreven in het personenregister 

kinderopvang (PRK) en gekoppeld aan de houder.  

  

Beroepskrachten  

De aanwezige beroepskrachten, pedagogisch coach en een medewerker van zijn middels een 

steekproef gecontroleerd in het personenregister kinderopvang (PRK). Uit het PRK is gebleken dat 

de aanwezige beroepskrachten staan ingeschreven met een goedgekeurde VOG in het PRK. En 

gekoppeld zijn aan de houder. 

  

Conclusie:  

De houder voldoet aan de eisen van het personenregister kinderopvang. 

Alle personen die zijn meegenomen in dit onderzoek zijn ingeschreven en gekoppeld in het 

personenregister kinderopvang. 

Opleidingseisen 

De toezichthouder heeft beoordeeld of beroepskrachten een kwalificerend diploma hebben voor de 

functie die zij uitvoeren.  

  

Diploma’s beroepskrachten: beroepskwalificatie en taaleis (IKK) 

De aanwezige beroepskrachten voldoen aan de kwalificatie-eisen die zijn opgenomen in de meest 

recent aangevangen cao Kinderopvang. De toezichthouder heeft daarbij ook de taaleis beoordeeld. 

  

Conclusie:  

De houder voldoet aan de eisen over diploma’s. 

Alle personen meegenomen in dit onderzoek hebben een diploma dat kwalificeert voor de functie. 
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Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en 

stagiairs 

De toezichthouder heeft beoordeeld of er voldoende beroepskrachten aanwezig zijn.  

De toezichthouder heeft dit beoordeeld op de dag van de inspectie.  

  

De dag van de inspectie 

Tijdens de inspectie zijn er voldoende beroepskrachten aanwezig voor het aantal op te vangen 

kinderen. De toezichthouder heeft geconstateerd dat er 11 kinderen op de locatie aanwezig zijn. 

Voor dit aantal kinderen zijn 2 beroepskrachten nodig. Op de locatie zijn tijdens het bezoek van de 

toezichthouder inderdaad 2 beroepskrachten aanwezig met een vrijwilliger. 

Ook is de pedagogisch coach een aantal uren aanwezig ter ondersteuning., en is er ook een 

externe begeleider aanwezig voor een kindje wat extra aandacht nodig heeft. 

  

Conclusie:  

De houder voldoet aan de eisen over de beroepskracht-kindratio. 

De houder zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal op te vangen kinderen. 

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

De toezichthouder heeft beoordeeld of kinderen 

• worden opgevangen in stamgroepen; 

• een mentor hebben. 

  

De toezichthouder heeft dit beoordeeld voor de dag van de inspectie.  

  

Opvang in een stamgroep 

De Buurtkabouters heeft 1 stamgroep van maximaal 16 kinderen 

Mentor voor alle kinderen 

Aan alle kinderen is een mentor toegewezen. 

De mentor is ook het aanspreekpunt voor ouders bij vragen over de ontwikkeling en het 

welbevinden van het kind. 

  

Conclusie:  

De houder voldoet aan de eisen over stabiliteit. 

De houder biedt voldoende stabiliteit voor de opvang van kinderen. 

Gebruik van de voertaal 

De Nederlandse taal wordt als voertaal gebruikt. 

  

Conclusie  

De houder voldoet aan de wettelijke eisen op het gebied van personeel en groepen. 

  
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek beroepskracht(en) 

• Pedagogisch werkplan 

• Diploma/kwalificatie beroepskracht(en) 

• Bewijs 3f taalniveau beroepskracht(en) 

• Personenregister Kinderopvang 
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Veiligheid en gezondheid 

 

In het hoofdstuk ‘Veiligheid en gezondheid’ beoordeelt de toezichthouder de volgende 

onderwerpen: 

• veiligheids- en gezondheidsbeleid; 

• meld-, overleg- en aangifteplicht. 

  

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Veiligheids- en gezondheidsbeleid 

De toezichthouder heeft beoordeeld of kinderen in een veilige en gezonde omgeving worden 

opgevangen. De toezichthouder heeft bekeken of onderdelen in het beleid veiligheid en gezondheid 

zijn beschreven: 

• de voornaamste risico’s met grote gevolgen; 

• hoe kinderen wordt geleerd om te gaan met kleine risico’s. 

  

Daarnaast heeft de toezichthouder beoordeeld of: 

• er wordt gehandeld volgens het beleid; 

• het beleid actueel is; 

• er altijd iemand aanwezig is met een geldig EHBO-certificaat. 

 

De houder heeft een document opgestuurd:  

Beleid Veiligheid en Gezondheid Koppel-Swoe 

Versie: 22 juli 2025 

 

Hierin staat het volgende o.a. beschreven: 

• Voornaamste risico’s met grote gevolgen 

•  Leren omgaan met kleine risico’s  

•  Achterwacht  

  

Tijdens de inspectie is waargenomen dat de kinderen hun handen wassen na het toiletgebruik. 

Ook als een neus gesnoten wordt van de kinderen loopt de beroepskracht naar binnen om haar 

handen schoon te wassen. 

Bij het buitenspelen wordt gekeken naar de omgeving of er rommel ligt. 

De kinderen wordt geleerd om 1 richting op te fietsen om botsen te voorkomen, er zijn pijlen op de 

grond getekend en de kinderen wordt ook uitgelegd hoe te fietsen. 

  

EHBO: 

Op de locatie is tijdens de openingstijden iemand aanwezig met een certificaat voor kinder-EHBO. 

De toezichthouder heeft dit gecontroleerd voor de dag van de inspectie 

  

Conclusie:  

De houder voldoet aan eisen over veiligheid- en gezondheid. 

De houder zorgt ervoor dat de beroepskrachten het beleid veiligheid en gezondheid uitvoeren.  

Het beleid veiligheid en gezondheid bevat de voorname risico's met grote gevolgen volledig. De 

overige onderdelen zijn wel concreet beschreven. De houder heeft voldoende volwassenen met 

kinder-EHBO ingezet. 
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Gebruikte bronnen 

• Gesprek beroepskracht(en) 

• Observatie 

• Beleid veiligheid en gezondheid 

• Risico-inventarisatie veiligheid en gezondheid 
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Overzicht getoetste inspectie-items 

Pedagogisch klimaat 

 

Pedagogische praktijk 

In het kader van het bieden van verantwoorde dagopvang, draagt de houder van een 

kindercentrum er in ieder geval zorg voor dat, rekening houdend met de ontwikkelingsfase waarin 

kinderen zich bevinden: 

a. op een sensitieve en responsieve manier met kinderen wordt omgegaan, respect voor de 

autonomie van kinderen wordt getoond en grenzen worden gesteld aan en structuur wordt 

geboden voor het gedrag van kinderen, zodat kinderen zich emotioneel veilig en geborgen kunnen 

voelen; 

b. kinderen spelenderwijs worden uitgedaagd in de ontwikkeling van hun motorische vaardigheden, 

cognitieve vaardigheden, taalvaardigheden en creatieve vaardigheden, teneinde kinderen in staat 

te stellen steeds zelfstandiger te functioneren in een veranderende omgeving; 

c. kinderen worden begeleid in hun interacties, waarbij hen spelenderwijs sociale kennis en 

vaardigheden worden bijgebracht, teneinde kinderen in staat te stellen steeds zelfstandiger relaties 

met anderen op te bouwen en te onderhouden; 

d. kinderen worden gestimuleerd om op een open manier kennis te maken met de algemeen 

aanvaarde waarden en normen in de samenleving met het oog op een respectvolle omgang met 

anderen en een actieve participatie in de maatschappij. 

(art 1.49 lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 2 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

Voorschoolse educatie 

De verhouding tussen het aantal beroepskrachten voorschoolse educatie en het feitelijk aantal 

aanwezige kinderen in de groep bedraagt ten minste één beroepskracht voorschoolse educatie per 

acht kinderen. 

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 en 3 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse 

educatie) 

 

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt geboden draagt er zorg voor 

dat beroepskrachten voorschoolse educatie in het bezit zijn van: 

Een getuigschrift van een opleiding zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao 

Kinderopvang. 

 
 

OF 

 

Een erkenning van beroepskwalificaties als bedoeld in artikel 5 van de Algemene wet erkenning EU-

beroepskwalificaties, verleend ten aanzien van de door hen te verrichten beroepswerkzaamheden. 

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 1, 5 en 7 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse 

educatie; art 10c Regeling Wet kinderopvang) 

 

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het 

pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de voor het kindercentrum 

kenmerkende visie op de voorschoolse educatie en de wijze waarop deze visie is te herkennen in 

het aanbod van activiteiten. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder a Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 
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De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het 

pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de wijze waarop de ontwikkeling van 

het jonge kind wordt gestimuleerd, in het bijzonder op de gebieden taal, rekenen, motoriek en 

sociaal-emotionele ontwikkeling. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder b Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 

 

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het 

pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de wijze waarop de ontwikkeling van 

peuters wordt gevolgd en de wijze waarop het aanbod van voorschoolse educatie hierop wordt 

afgestemd. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder c Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 

 

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het 

pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de wijze waarop de ouders worden 

betrokken bij het stimuleren van de ontwikkeling van kinderen. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder d Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 

 

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het 

pedagogisch beleidsplan, op zo concreet en toetsbaar mogelijke wijze, de inrichting van een 

passende ruimte waarin voorschoolse educatie wordt verzorgd en de wijze waarop passend 

materiaal voor voorschoolse educatie beschikbaar wordt gesteld. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder e Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 

 

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het 

pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de wijze waarop vorm wordt gegeven 

aan de inhoudelijke aansluiting tussen voor- en vroegschoolse educatie en aan een zorgvuldige 

overgang van het kind van voor- naar vroegschoolse educatie. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder f Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 

 

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het 

pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, hoe het aanbod voorschoolse educatie 

zodanig is ingericht dat een kind vanaf de dag dat het tweeëneenhalf jaar oud wordt in anderhalf 

jaar ten minste 960 uur voorschoolse educatie kan ontvangen. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder g Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 

 

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden beschrijft in het 

pedagogisch beleidsplan, zo concreet en toetsbaar mogelijk, de wijze waarop invulling wordt 

gegeven aan de verplichting tot inzet van een pedagogisch beleidsmedewerker voorschoolse 

educatie, en hoe daarmee de kwaliteit van de voorschoolse educatie wordt bevorderd. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 1 onder h Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 

 

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden geeft uitvoering 

aan het pedagogisch beleidsplan wat de aanvullende onderwerpen voor voorschoolse educatie 

betreft, evalueert de uitvoering jaarlijks, en stelt het plan zo nodig aan de hand hiervan bij. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 4a lid 2 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 
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Het aanbod voorschoolse educatie is zodanig ingericht dat een kind vanaf de dag dat het 

tweeëneenhalf jaar oud wordt in anderhalf jaar ten minste 960 uur voorschoolse educatie kan 

ontvangen. Voor zover het gerealiseerde aanbod voorschoolse educatie meer dan zes uur per dag 

omvat, blijft dat daarbij buiten beschouwing. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 2 lid 1 en 2 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 

 

De groep bestaat uit ten hoogste 16 feitelijk aanwezige kinderen. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 3 lid 2 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 

 

Onderdeel van een beroepsopleiding vormt ten minste een met gunstig gevolg afgesloten 

keuzedeel dat is gericht op het ontwikkelingsgericht werken in de voorschoolse educatie en dat ten 

minste kennis en vaardigheden omvat met betrekking tot: 

a. het werken met programma’s voor voor- en vroegschoolse educatie, 

b. het stimuleren van de ontwikkeling van het jonge kind, in het bijzonder op de gebieden taal, 

rekenen, motoriek en sociaal-emotionele ontwikkeling,  

c. het volgen van de ontwikkeling van peuters en het hierop afstemmen van het aanbod van 

voorschoolse educatie,  

d. het betrekken van de ouders bij het stimuleren van de ontwikkeling van kinderen, en 

e. het vormgeven aan de inhoudelijke aansluiting tussen voor- en vroegschoolse educatie en aan 

een zorgvuldige overgang van het kind van voor- naar vroegschoolse educatie. 

In afwijking hiervan is het keuzedeel niet vereist indien de genoemde kennis en vaardigheden al 

onderdeel zijn van de beroepsopleiding waarop de kwalificatie is gericht. 

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 2 en 3 onder a Besluit basisvoorwaarden kwaliteit 

voorschoolse educatie) 

 

OF 

 

De bezitter van een getuigschrift dat niet een keuzedeel voorschoolse educatie in de 

beroepsopleiding omvat, maakt aantoonbaar dat met gunstig gevolg scholing is afgerond, 

bestaande uit ten minste 12 dagdelen, die specifiek is gericht op het verwerven van kennis en 

vaardigheden met betrekking tot voorschoolse educatie als genoemd in het Besluit 

basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie. 

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 3 onder b Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse 

educatie) 

 

De beroepskracht voorschoolse educatie beheerst aantoonbaar ten minste niveau 3F op de 

onderdelen Mondelinge Taalvaardigheid en Lezen. 

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 3a Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse 

educatie) 
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De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt aangeboden, stelt jaarlijks 

voor elke locatie voorschoolse educatie een opleidingsplan vast dat in elk geval tot uitdrukking 

brengt op welke wijze de kennis en vaardigheden (als genoemd in het Besluit basisvoorwaarden 

kwaliteit voorschoolse educatie) van de beroepskracht voorschoolse educatie worden onderhouden. 

De houder geeft op concrete en toetsbare wijze uitvoering aan het opleidingsplan, evalueert het 

plan jaarlijks en stelt het plan aan de hand van de evaluatie zo nodig bij. 

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 4 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse 

educatie) 

 

Voor de voorschoolse educatie wordt een programma gebruikt waarin op gestructureerde en 

samenhangende wijze de ontwikkeling wordt gestimuleerd op het gebied van taal, rekenen, 

motoriek en sociaal-emotionele ontwikkeling. 

(art 1.50b Wet kinderopvang; art 5 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie) 

 

Personeel en groepen 

 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn: 

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum en de bestuurder, vennoot, maat of 

beheerder van dat kindercentrum; 

b. de participerende ouder; 

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een 

uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een 

onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden 

opgevangen; 

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens 

opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen; 

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over 

de kinderen die worden opgevangen; 

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd 

hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn 

of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres. 

  

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f 

ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder. 

(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang) 

 
 

Opleidingseisen 

Beroepskrachten beschikken over een passende opleiding zoals opgenomen in de meest recent 

aangevangen cao Kinderopvang. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 

lid 1 Regeling Wet kinderopvang) 

 

De houder van een kindercentrum beschikt over een kopie van een bewijsstuk waaruit blijkt dat 

een Nederlandssprekende beroepskracht voldoet aan de taaleis IKK. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; ; art 6 lid 1, 2 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang; art 7 lid 3 Regeling 

Wet kinderopvang) 
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Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs 

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat 

wordt opgevangen. De verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het 

aantal aanwezige kinderen in een stamgroep wordt bepaald op grond van de rekenregels. Indien 

een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep, wordt de verhouding tussen het minimaal 

aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in de gecombineerde groep 

bepaald op grond van de rekenregels. 

 

Gedurende de dagopvang bestaat maximaal de helft van het totaal aantal benodigde 

beroepskrachten uit beroepskrachten in opleiding of stagiairs. Daarbij mag maximaal een derde 

van het totaal aantal benodigde beroepskrachten bestaan uit stagiairs. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 3, 4, 7, 9, 11 en bijlage 1 

onderdeel a en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 lid 3, 4 en 5 Regeling Wet kinderopvang) 

 
 

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Bij dagopvang vindt de opvang plaats in stamgroepen. Een kind wordt opgevangen in één 

stamgroep. De maximale groepsgrootte wordt bepaald op grond van tabel 1 in bijlage 1, onderdeel 

a van het Besluit kwaliteit kinderopvang. 

Indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep wordt de maximale grootte van de 

gecombineerde groep bepaald op grond van bijlage 1, onderdeel c van het Besluit kwaliteit 

kinderopvang. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 1, 2, 7, 8, 9 en 10 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

Gebruik van de voertaal 

De Nederlandse taal wordt als voertaal gebruikt. Daar waar naast de Nederlandse taal de Friese 

taal of een streektaal in levend gebruik is, kan de Friese taal of de streektaal mede als voertaal 

worden gebruikt. 

Indien de herkomst van de kinderen in specifieke omstandigheden daartoe noodzaakt, kan mede 

een andere taal als voertaal worden gebruikt, overeenkomstig een door de houder van het 

kindercentrum vastgestelde gedragscode. 

(art 1.55 lid 1 en 2 Wet kinderopvang) 

 

OF 

 

Een kindercentrum kan in afwijking van Nederlands als voertaal, meertalige kinderopvang 

aanbieden waarbij voor ten hoogste vijftig procent van de openingstijd per dag de Duitse, Engelse 

of Franse taal als voertaal wordt gebruikt, met uitzondering van de voorgeschreven tijd die het 

kindercentrum minimaal besteedt aan voorschoolse educatie. In afwijking daarvan kan onder 

voorwaarden een hoger percentage gehanteerd worden in geval van ziekte, vakantie of verlof. 

(art 1.50 lid 2 onder b, 1.55 lid 1, 3, 4 en 5 Wet kinderopvang; art 9c lid 1 en 2 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Veiligheid en gezondheid 

 

Veiligheids- en gezondheidsbeleid 

De houder van een kindercentrum heeft voor elk kindercentrum een beleid dat ertoe leidt dat de 

veiligheid en gezondheid van de op te vangen kinderen zoveel mogelijk is gewaarborgd. De houder 

draagt er zorg voor dat er in de dagopvang conform het veiligheids- en gezondheidsbeleid wordt 

gehandeld. 

(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 4 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

De houder van een kindercentrum draagt er zorg voor dat er gedurende de dagopvang te allen 

tijde ten minste één volwassene aanwezig is die gekwalificeerd is voor het verlenen van eerste hulp 

aan kinderen conform de in de Regeling Wet kinderopvang aan deze kwalificatie gestelde nadere 

regels. 

(art 1.49 lid 1 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 4 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 8 Regeling 

Wet kinderopvang) 
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Gegevens voorziening 

Opvanggegevens 

Naam voorziening : De Buurtkabouters 

Website : http://www.kinderopvangepe.nl 

Vestigingsnummer KvK : 000039810933 

Aantal kindplaatsen : 16 

Gesubsidieerde voorschoolse educatie : Ja* 

 

* De inhoud van dit rapport wordt gedeeld met de Inspectie van het Onderwijs. De Inspectie van 

het Onderwijs houdt toezicht op de kwaliteit van de voorschoolse educatie op de 

kinderdagverblijven (voorscholen) en kan onder andere op basis van het GGD-rapport besluiten tot 

een onderzoek. Tevens bekijkt de Inspectie van het Onderwijs of er in de gemeente afspraken zijn 

gemaakt over de voor- en vroegschoolse educatie (artikel 1.63 lid 6 Wet kinderopvang). 

 

Gegevens houder 

Naam houder : Stichting Koppel-Swoe 

Adres houder : Stationsstraat 25 

Postcode en plaats : 8161 CP Epe 

Website : www.kinderopvangepe.nl 

KvK nummer : 08086965 

Aansluiting geschillencommissie : Ja 

 

Gegevens toezicht 

Gegevens toezichthouder (GGD) 

Naam GGD : GGD Noord- en Oost-Gelderland 

Adres : Postbus 3 

Postcode en plaats : 7200 AA Zutphen 

Telefoonnummer : 088-4433000 

Onderzoek uitgevoerd door :  de heer D. Terlien 

  

Gegevens opdrachtgever (gemeente) 

Naam gemeente : Epe 

Adres : Postbus 600 

Postcode en plaats : 8160 AP EPE 
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Planning 

Datum inspectie : 29-09-2025 

Opstellen concept inspectierapport : 08-10-2025 

Zienswijze houder : Niet van toepassing 

Vaststelling inspectierapport : 20-10-2025 

Verzenden inspectierapport naar houder : 20-10-2025 

Verzenden inspectierapport naar 

gemeente 

: 20-10-2025 

Openbaar maken inspectierapport : 23-10-2025 
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum 

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport. 

 

De houder heeft geen gebruik gemaakt van de gelegenheid een zienswijze in te dienen. 

 

 

 

 

 

 

 


